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Summary

本募集はClinical Translational Research Hub設置に関して新設されるポジションです。

Strategy and Planning LeadはTM Japanの戦略的管理と効果的な運営を確保するための重要なリーダーシップ
ロールであり、内部運営および戦略タスクの主要なリーダーおよびコーディネーターです。このポジション

は、TM Japan headに直属し、TM Japanのサイトに拠点を置きます。この役割は、戦略と内部ビジネス運営
を定義し、主要なビジネスパートナーとのインターフェースを管理し、戦略タスクの実行とトラッキングを

調整します。

About the Role

職務内容

組織への影響: 各ファンクションのビジョンを実現するための戦略的なアドバイスや洞察を提供します。
組織運営の戦略的管理: 内部部門の運営（出張を含む）を監督し、TM Japanおよびグローバルと協力し
てリソースおよびヘッドカウント計画に関連する戦略を組織し、調整します。

財務管理: TM内部の財務面の連絡窓口として、ローカルおよびグローバルの目標に従うことを確保しま
す（設備物品購入、ヘッドカウント数のトラッキング、出張予算など）。

リーダーシップチーム会議: TM-Jリーダーシップチーム（LT）会議を組織、促進、および参画します。
戦略的イニシアチブ: 戦略的イニシアチブをリードし、成功裏に実施します。
内部コミュニケーション: TM-Japanの各ファンクションに関連する内部コミュニケーション（タウン
ホール、ニュースレター、各ファンクションの更新など）を明確にしリードします。

組織開発: LTおよびグローバルP&Oジェネラリストと密接に協力して、組織開発イニシアチブに取り組
みます。

ヘッドサポート: 戦略会議およびエグゼクティブプレゼンテーション（ファンクションレビュー、パート
ナーグループとの各種会議、外部レビューおよびコラボレーションなど）の準備を支援します。

契約管理: 病院、パートナー等との契約を管理します。

望ましい要件

学歴: 生命科学の修士号または博士号、または同等の能力
言語: ビジネスレベルの英語、日本語（口頭および書面）
経験: 製薬会社またはバイオテクノロジー企業での少なくとも10年の経験、うち5年以上は関連業務分野
での経験

必要なスキル

戦略的思考、複雑な戦略的課題の明確かつ論理的なプレゼンテーション
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強力なリーダーシップスキル

プロジェクト管理スキル

組織管理、クロスファンクショナルおよびマトリックス管理

グローバルファンクション/チーム/マネジメントとの協力および影響力

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Division
Biomedical Research
Business Unit
Universal Hierarchy Node
Location
Japan
Site
Toranomon (NPKK Head Office)
Company / Legal Entity
JP05 (FCRS = JP005) Novartis Pharma K.K.
Functional Area
Research & Development
Job Type
Full time
Employment Type
Regular
Shift Work
No
Apply to Job

利便性と合理的配慮

ノバルティス は 障害 を 持 つ 個人 と 協力 し、 合理的配慮 を 提供 することをお 約束 します。健康状態 や
障害 を 理由 に 採用 プロセス のいかなる 部分 においても、あるいは 職務 の 必須事項 を 果 たすた めに 合
理的配慮 が 必要 な 場合 は midcareer-r.japan@novartis.com 宛 てに 電子 メール をお 送 りください。その
際 ご 依頼内容、 ご 連絡先、求人票 の 番号 を 明 してください。
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